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一人ひとりを尊重する

新潟大学旭町職員組合

「新型コロナウイルス慰労金」支給のお知らせ

新型コロナの出現から３年、政府は５月８日より、その感染症法の
位置づけを季節性インフルエンザと同じ「５類」へと移行しました。
現在、多くの病院で医療体制の見直しが図られていますが、その最前
線で働くみなさまのご負担はいかがでしょうか。
旭町職組は、今年度もみなさまの奮闘に敬意を表し、「新型コロナ

ウイルス慰労金」を支給いたします。対象となるのは、2023年6月1日
現在、旭町職組に加入している職員全員です。
慰労金は、お一人5,000円です。
お手元に届いた「慰労金受け取り連絡票」に、受け取り方法（口座

振込・直接受取）をご記入のうえ、返信用封筒に入れて6月23日（金）
までに旭町職員組合メールボックスにご投函ください。
ささやかではありますが、日々現場で奮闘されるみなさまに感謝と

敬意を込めて。

iDeCo＆つみたてNISA入門セミナー by 新潟ろうきん

資産運用のプロがあなたにお金の増やし方を教えます。
iDeCo・つみたてNISAとは？そのほか、お金に関するあらゆる疑問・

相談にお答えいたします。

日時：2023年6月23日（金）18時より（途中参加・退席もOK）
場所：組合事務室 旭町総合研究棟5階（1・２階に事務部・看護部のあ
る棟です）
講師：新潟県労働金庫 本店営業部職員

参加希望の方は、
前日までに組合事務室へご連絡ください。

いつでもご相談を
みなさまの働く部署で、おかしなルールや理不尽が

まかり通っていませんか？
「これっておかしいんじゃないの？」と感じたら、些
細なことでも構いませんので電話・メール等（上記参
照ください）で連絡ください。1人で抱え込まず、まず
は相談を。

「育児短時間勤務」は機能しているのか？
アンケートへご協力を

病院における「育児短時間勤務」の制度が機能していな
いのではないかという声が一部の職員から上がっています。
そこで、みなさまのご意見を伺いたく看護師を対象にア

ンケートを実施することとなりました。QRコードからスマ
ホでアクセスし回答できる簡単なものです。近日中に、
どっけし・組合HPなどからお知らせいたしますので、職場
環境改善のため、多くの方のご協力をお願いいたします。

抱える事情は人それぞれ



←組合HPもチェック！

生花教室再開のお知らせ

コロナの影響で休止していた「生花教室」が９月より再
開します。

講習日時：毎月第１・３水曜日 16時-19時
来られた方から順に始めます。

場所 ：組合事務室
講師 ：中野照彩（照恵）先生 草月流
受講料：1回2,500円（内、お花代1,500円。組合員は受講

料を500円補助します）

※花器と剣山は組合事務室に用意してあります。

プロの指導をお得な価格で受けられるチャンスです。未
経験者も大歓迎、見学だけでもOKです。

興味のある方は、
組合事務室までご連絡ください。

次号予告
・「育児短時間勤務」に関するアンケート
・旭町職組納涼会詳細
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